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· Căn cứ phương hướng nhiệm vụ năm học của Trường THCS Tân Hội, của bộ phận chuyên môn.

·  Nay tổ Ngoại ngữ xây dựng kế hoạch hoạt động năm học 2017 – 2018  như sau: 

I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH:

 
1. Bối cảnh năm học:
Năm học 2017 - 2018 là năm học tiếp tục thực hiện triệt để “Phong trào trường học thân thiện, học sinh thích cực.” và ba cuộc vận động: “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh” sao cho mỗi Giáo viên phải vừa hồng lại vừa chuyên, “Mỗi Thầy, Cô Giáo là một tấm gương sáng về đạo đức, tự học và sáng tạo.” và “Hai không với bốn nội dung” do Bộ GD&ĐT phát động, nhằm nâng cao chất lượng giáo dục.

Giảng dạy bám sát chương trình, giúp học sinh nắm vững kiến thức cơ bản nhất trong sách giáo khoa, dựa vào chuẩn kiến thức kĩ năng. Giáo viên giúp học sinh mở rộng, đào sâu kiến thức, vận dụng thật tốt các cách học để có học sinh giỏi tham gia thi cấp huyện và các cấp.

Trong từng phân môn đặc thù của mình, giáo viên phát huy thế mạnh giáo dục đạo đức và nhân cách cho các em học sinh, từng bước định hướng cho các em ứng xử có văn hóa trong giao tiếp. 

Năm học 2016 – 2017 vừa qua trường THCS Tân Hội luôn nhận được sự quan tâm của chính quyền địa phương các cấp, sự quan tâm sâu sát của lãnh đạo ngành; được sự hỗ trợ nhiệt tình của các ban ngành đoàn thể và của hội Cha Mẹ học sinh, nên đã đạt được nhiều thành tích tốt trong học tập cũng như trong lao động, tỉ lệ học sinh giỏi tăng cao, học sinh yếu, kém giảm so với những năm học trước. 

 2. Thuận lợi: 

   
- Được sự chỉ đạo quan tâm sâu sát của Ban Giám hiệu nhà trường đã tạo điều kiện tốt nhất cho tổ hoạt động được thuận lợi.

  
 - Đội ngũ giáo viên trong tổ đều đạt chuẩn và trên chuẩn. GV trong tổ luôn có tinh thần tự học, luôn trau dồi kiến thức và cập nhật thông tin để nâng cao chuyên môn nghiệp vụ.

· GV trong tổ có tinh thần đoàn kết, hòa nhã trong quan hệ, tương trợ giúp đỡ

nhau trong khó khăn, nhiệt tình trong công tác, có ý thức - kỉ luật tốt.

· Các đoàn thể và các tổ chuyên môn trong nhà trường phối hợp nhịp nhàng

và đều tay.

·  Mạng lưới giao thông ngày được nâng cấp nên việc đến trường của các em thuận lợi hơn.

 
3. Khó khăn: 

     
- CSVC chưa hoàn thiện, thiếu các phòng chức năng ảnh hưởng đến chất lượng dạy và học.

    
- Trình độ CNTT giữa các thành viên không đồng đều, việc cập nhật các thông tin mới còn chậm.

· Một số học sinh chưa có ý thức tự học, không coi trọng kết quả học tập và

gia đình chưa quan tâm đúng mức.


- Tiếng Anh là môn học đặc thù và điều kiện để tiếp cận cũng như trang thiết bị phục vụ cho việc học ngoại ngữ còn hạn chế. Do đó đã gây rất nhiều khó khăn cho các em học sinh mới bắt đầu làm quen với môn học này. 

II. NHIỆM VỤ VÀ BIỆN  PHÁP THỰC HIỆN :  
 
1.  Thực hiện nhiệm vụ năm học:  

  
1.1 Thực hiện có hiệu quả các cuộc vận động: “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”; “Mỗi thầy giáo, cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo” :

    
- Giáo viên trong tổ có phẩm chất đạo đức tốt, lối sống lành mạnh, giản dị, thực hiện tốt cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”.
· Gắn kết tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh vào giảng dạy và giáo dục học

sinh phù hợp có hiệu quả.

· Luôn có ý thức tu dưỡng, rèn luyện phẩm chất đạo đức, tác phong nghề

nghiệp, lương tâm trách nhiệm nhà giáo.

 
1.2 Thực hiện giáo dục đạo đức, rèn luyện kỹ năng sống cho học sinh: 

     
- Trong giảng dạy cần chú trọng yêu cầu giáo dục toàn diện. GV phải gắn kết dạy chữ với việc giáo dục đạo đức, nhân cách cho HS, định hướng cho HS trong thị hiếu thẩm mĩ, ứng xử có văn hóa trong các mối quan hệ trong cũng như ngoài nhà trường. 

    
- Giáo dục cho HS học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh, dạy tích hợp sử dụng tiết kiệm năng lượng, bảo vệ môi trường, kỹ năng sống

    - Căn cứ nội dung, địa chỉ tích hợp các nội dung đã được nêu trong tài liệu của Bộ GD-ĐT và tập huấn triển khai của Sở - Phòng GD-ĐT.

 
1.3 Thực hiện đầy đủ quy chế chuyên môn ( hồ sơ, giáo án)

    
Thực hiện nghiêm túc chương trình mà Bộ, Sở GD-ĐT đã ban hành và sự chỉ đạo của BGH:

    
- Giáo viên lên lớp soạn giảng đầy đủ, có hệ thống các kiến thức chủ đạo đảm bảo hoạt động của thầy và trò.

    
- Giáo án được thể hiện ba cột theo chuẩn kiến thức kĩ năng.

    
- Nộp duyệt giáo án trước một tuần trong ngày thứ hai hàng tuần, kiểm tra hồ sơ sổ sách của từng giáo viên.


- Những nội dung cần tích hợp phải được thể hiện trong giáo án.

2. Những hoạt động nâng cao chuyên môn nghiệp vụ cho GV:
 
2.1 Hoạt động thao giảng:

a. Chỉ tiêu: TCM thao giảng ít nhất 2 tiết /1HK

b. Biện pháp thực hiện:

· TTCM lập kế hoạch, họp TCM thống nhất kế hoạch.

· Tổ chức thao giảng theo kế hoạch (kế hoạch thao giảng cùng với kế hoạch dự giờ).

·  Mỗi đợt thao giảng đều phải góp ý, đánh giá rút kinh nghiệm để vận dụng chung cho tổ và lưu trữ hồ sơ.

 
2.2. Hoạt động sinh hoạt chuyên đề:

  
a. Chỉ tiêu:

· TCM thực hiện ít nhất 1 chuyên đề/1HK, có chất lượng và được áp dụng

vào thực tiễn.

 
b. Biện pháp thực hiện:

· TTCM lập kế hoạch, phân công người thực hiện, họp TCM thống nhất

kế hoạch, duyệt của BGH.

· GV hoàn thành chuyên đề và triển khai thực hiện trong TCM.

· Đánh giá rút kinh nghiệm để vận dụng chung cho tổ và lưu trữ hồ sơ.

2.3 Hoạt động dự giờ, ứng dụng CNTT :

 a. Chỉ tiêu: Mỗi GV phải thực hiện:

· Ít nhất 2 tiết dự giờ/1 tháng ( trong đó có 1 tiết thuộc chuyên môn) và được dự

ít nhất 1tiết/ 1tháng

- Ít nhất 1 tiết dạy có ứng dụng CNTT/1HK.

 
b. Biện pháp thực hiện:

- GV đăng ký mượn sử dụng máy tính, máy chiếu…

- Tổ chức dự giờ theo kế hoạch (kế hoạch dự giờ, thao giảng).

- Mỗi đợt dự giờ đều phải góp ý, đánh giá, xếp loại rút kinh nghiệm để vận dụng chung cho tổ và lưu trữ hồ sơ.

· Giáo viên dự giờ thực hiện theo kế hoạch dự giờ hàng tháng.

· Tổ trưởng có thể dự giờ đột xuất và chỉ cần báo trước 15 phút.

· Lập phiếu đánh giá riêng cho từng tiết dạy và lưu hồ sơ.

· Kiểm tra, giám sát việc dự giờ (qua kiểm tra sổ dự giờ, lịch dự giờ)

 
3. Bồi dưỡng học sinh giỏi (HSG), phụ đạo học sinh yếu kém (HSYK): 
    
Bồi dưỡng HSG, phụ đạo HSYK theo kế hoạch của nhà trường.
      
- Hình thành đội tuyển HSG

      
- Phụ đạo HSYK bám sát theo chương trình của Bộ GD&ĐT.
  
a. Chỉ tiêu:

      
- Học sinh yếu kém giảm so với năm học trước.

  
b. Các biện pháp:

      
- Ngay từ đầu năm học Giáo viên cho kiểm tra chất lượng nhằm phân loại học sinh theo trình độ. 
      
- Hình thành đội ngũ HSG các môn.
      
- Phân công giáo viên bồi dưỡng HSG

      
- Có lịch phụ đạo HSYK cụ thể.

 
4. Thực hiện quy định về kiểm tra – đánh giá trong TCM
 
a. Chỉ tiêu:  

  
- Thanh tra toàn diện ít nhất 01 giáo viên/ năm.

 
- Kiểm tra ít nhất 1 chuyên đề/1 HK

  
- Kiểm tra hồ sơ, giáo án, sổ sách định kỳ theo yêu cầu của nhà trường.

  
- Tất cả các thành viên đứng lớp ra đề chính xác, phù hợp với năng lực Học sinh.

  
- Tất cả các thành viên đứng lớp chấm bài vào sổ điểm, học bạ chính xác, sạch sẽ, công bằng, khách quan.

 
b. Biện pháp:
   
- Lồng ghép vào các giờ sinh hoạt chuyên môn việc ra đề kiểm tra định kỳ và đề kiểm tra thường xuyên, tham khảo ý kiến đồng nghiệp và bộ phận chuyên môn nhằm tạo được một đề kiểm tra thật khoa học, thật chính xác.

   
- Hoàn thành đầy đủ các loại hồ sơ sổ sách.

 
5. Đổi mới hoạt động kiểm tra, đánh giá
  
a.  Chỉ tiêu: 


100% giáo viên thực hiện kiểm tra và được thông qua TTCM, đánh giá học sinh theo chuẩn kiến thức kỹ năng. Thực hiện đúng Quy chế đánh giá, xếp loại học sinh THCS do Bộ GDĐT ban hành; thường xuyên báo cáo kịp thời các thông tin cho BGH.

 b. Biện pháp thực hiện


- Triển khai và thống nhất hình thức kiểm tra ngay từ đầu năm học. 


- Bài kiểm tra phải được duyệt trước 1 tuần trước khi tiến hành kiểm tra.


- Nội dung đề kiểm tra bám sát chuẩn kiến thức kĩ năng, phân loại được HS, việc chấm bài vào điểm công bằng, khách quan đánh giá đúng theo năng lực HS.


- Trả bài, vào sổ điểm 2 tuần sau khi kiểm tra, đảm bảo cập nhật điểm kịp thời, không sai.

 
6. Bồi dưỡng thường xuyên

  
a.  Chỉ tiêu:

- 100% giáo vên tham gia tổ chức sinh hoạt chuyên môn, đóng góp ý kiến giúp giáo viên hoàn thành từng nội dung bồi dưỡng, tổ chức kiểm tra sổ ghi chép, chấm điểm bài thu hoạch nội dung BDTX của giáo viên.


- Khi kiểm tra, chấm điểm phải công khai, minh bạch, đảm bảo đúng nội dung yêu cầu của từng nội dung bồi dưỡng.

  
b. Biện pháp thực hiện


- Hình thức và thời gian tự học:


 + Hình thức tập trung: Học tập trung toàn trường, tổ chuyên môn.

 + Tự bồi dưỡng và trao đổi ý kiến / nhóm trong sinh hoạt tổ chuyên môn.

- Phương thức đánh giá:

 + GV trình bày kết quả BDTX qua bài thu hoạch

 + Thời gian nộp bài: sau khi BD tập trung theo TCM là 2 tuần

7. Những chỉ tiêu chuyên môn và chỉ tiêu thi đua:

   
a. Chất lượng giáo dục các môn học.


- Tiếng Anh:          Giỏi 15 %

Khá 25 %
Tb  45%
Yếu  15 %


- Âm Nhạc:            Giỏi  20  %

Khá 32%
Tb  45%
Yếu  3 %


- Mĩ Thuật:    
Giỏi   22 %

Khá   30%
Tb 45 %
Yếu  3 %


- Thể Dục:   

 Giỏi  20 %

Khá  30%
Tb 47%
Yếu  3%


- Công nghệ:
 Giỏi  20 %

Khá. 30%
Tb 45 %
Yếu  5% 
   
b. Chất lượng hai mặt giáo dục:

        
- HL:          Giỏi 15  %
      Khá 30  %

Tb 50 %
Yếu 5%
         
- HK:         Tốt  98    %             Khá  2%

Tb 0%   

   
c.  Chất l​ượng chuyên môn:


- Hồ sơ giáo án:


+ Loại tốt:  85 % ; 
+ Loại khá: 15 %.



- Giờ dạy: 100% giờ đạt khá trở lên, trong đó:


+ Loại tốt:  80 % ; 
+ Loại khá: 20 %


  
d.  Chỉ tiêu thi đua:

-  Đối với HS:  HSG:  Học sinh giỏi các cấp đạt : 2 em

- Đối với GV : 70 % đạt Lao động tiên tiến;


    6 GVDG vòng trường,




     3   CSTĐCS


III. LỊCH TRÌNH THỰC HIỆN KẾ HOẠCH 
	Tháng
	Nội dung công việc
	Biện pháp thực hiện

	8/2017
	- Tiếp nhận học sinh

-  Họp Hội đồng sư phạm

- Sinh hoạt tổ chuyên môn

- Triển khai kế hoạch tựu trường 

- Khảo sát chất lượng đầu năm

-  Thực hiện chương trình tuần 1-3

- Hoàn thành kiểm định chất lượng

- Chuẩn bị lễ khai giảng

-  Lập kế hoạch bồi dưỡng HSG và phụ đạo hs yếu kém

- Nộp HSSS
	- GVCN nhận lớp.

- Tham dự họp

- Tham dự họp

- Vệ sinh, ổn định nề nếp, học nội qui…

- Ra đề, thống kê, báo cáo chất lượng bộ môn.

- Soạn bài, lên lớp thực hiện theo PPCT.

- Thu thập các minh chứng.

- Thực hiện nhiệm vụ được phân công. 

- lập danh sách, lên lịch cụ thể.

- Đưa HSSS cho tổ trưởng và PHT

	9/2017
	- Duy trì nề nếp dạy – học

- Thực hiện chương trình tuần 4- 8

- Dự lễ khai giảng

- Họp hội đồng – sinh hoạt chuyên môn, dự giờ thăm lớp.

- Nộp HSSS

- Thi lí thuyết GVDG vòng tường

- Bồi dưỡng HSG, PĐHSY

- Kiểm tra Anh 6,7,8,9, CN 6

- Tổ chức tết trung thu

- Họp PHHS đầu năm
- Tổ chức chuyên đề 
	- sinh hoạt nội qui thường xuyên

- thực hiện theo đúng kế hoạch

- Tham dự lễ 5-9

- Tham dự họp

-Đưa HSSS cho tổ trưởng và PHT.

- Tham gia thi 

- Ôn lí thuyết, bài tập
- Ra đề, ôn tập, chấm bài, cập nhật điểm.

- Tham gia các hoạt động.

- triển khai lí thuyết, thực hành 1 tiết

	10/2017
	-Duy trì sĩ số, nề nếp học tập

- Thực hiện chương trình tuần 9-12

- Ra đề kiểm tra, kiểm tra 

- Bồi dưỡng HSG

- Tham dự hội thi GVDG cấp trường

- Ôn lại truyền thống ngày PNVN

- Họp hội đồng và Sinh hoạt chuyên môn, dự giờ thăm lớp
	- Theo dõi , nhắc nhở hs

- Thực hiện chương trình

- ra đề, duyệt đề, nộp tổ trưởng

- soạn thảo đề cương lí thuyết và bài tập, thi tuyển cấp trường

- Viết báo cáo SKKN, thi lí thuyết và thực hành.

- Tham dự 

- tham dự họp, tiết thao giảng và chuyên đề

	11/2017
	-Thực hiện chương trình tuần 13- 16, kiểm tra Anh 6, 7,8,9, CN 6

- Triển khai phong trào thi đua tháng học tốt

- Bồi dưỡng HSG

- Thi VHCT cấp tỉnh
- Thao giảng 

- Họp hội đồng và sinh hoạt chuyên môn

- Dự thi Bài giảng E- leaning

- Mừng ngày Nhà Giáo Việt Nam

- Ra đề thi HKI
	- Thực hiện chương trình

-Nhận kế hoạch và triển khai, báo tường, văn nghệ

- Giải một số bộ đề cấp Huyện

- Đưa hs dự thi (nếu có)

- Tham dự, thảo luận, góp ý.

- tham dự họp , đưa HSSS duyệt

- Nộp và thuyết trình sản phẩm

-Tham dự lễ 20/11

- Ra đề, duyệt , nộp đề

	12/2017
	- Thực hiện chương trình tuần 17-18

- HSG dự thi cấp huyện

- Họp hội đồng và sinh hoạt chuyên môn, dự giờ thăm lớp

- Nộp HSSS

- tham gia chủ đề : Phòng chống ma túy

- Thi HKI

- Sơ kết HKI
	- thực hiện chương trình

- Đưa Hs đi thi

- tham dự 

-Đưa HSSS duyệt

- hưởng ứng và tham gia

-Coi thi, chấm bài vào điểm, báo cáo

- Họp sơ kết, họp PHHS

	1/2018
	-Thực hiện chương trình tuần 20-21

- Họp hội đồng, sinh hoạt chuyên môn, dự giở thăm lớp

- Nộp HSSS

- Ra đề kiểm tra

-Nghỉ tết nguyên đán
	- thực hiện theo PPCT

- tham dự 

-Đưa HSSS duyệt

- Ra đề, duyệt, nộp tổ trưởng

- Nghỉ lễ theo kế hoạch



	2/2018
	-Duy trì nề nếp học tập và sĩ số

- Thực hiện chương trình tuần 22- 25

- Dự thi Tích hợp liên môn
- Họp hội đồng, sinh hoạt chuyên môn, dự giờ thăm lớp

- nộp HSSS

- Thanh tra toàn diện

- Thao giảng
- kiểm tra Anh 6,7,9


	- Theo dõi, báo cáo 

- thực hiện theo PPCT

- p/ công gv thực hiện. Chuẩn bị bài giảng, thuyết trình.

- Dự họp đầy đủ, đúng qui định.

-Đưa HSSS duyệt

-Chuẩn bị HSSS và giáo án

- Gv thực hiện, cả tổ dự và góp ý
-  Ra đề, ôn tập, kiểm tra chấm bài

	3/2018
	-Thực hiện chương trình tuần 26-30

Kiểm tra Anh  9

- Kỷ niệm ngày Quốc tế Phụ Nữ 8-3

-Tìm hiểu pháp luật

-Thi ĐDDH cấp trường

- Thao giảng hoặc đổi mới PP

-Họp hội đồng, sinh hoạt chuyện mộn, dự giờ thăm lớp

-Nộp HSSS
	-Thực hiện theo PPCT

-Thực hiện theo kế hoạch.

- Tham dự

- nộp và thuyết trình sản phẩm

- thực hiện tiết dạy

- Tham dự

-Đưa HSSS duyệt

	4/2018
	-Duy trì nề nếp học tập

-Thực hiện chương trình tuần 31-34

-Họp Hội đồng, sinh hoạt chuyên môn,dự giờ thăm lớp

- Nộp HSSS

- Ra đề thi HKII

- chào mừng lễ 30/4
	- Đôn đốc , theo dõi hs

- Thực hiện theo PPCT

- Tham dự

-Đưa HSSS duyệt

- Ra đề, duyệt, nộp tổ trưởng

- Nghỉ lễ 30/4 và 1/5

	5/2018


	-Họp hội đồng, sinh hoạt chuyên môn

-Thi HKII

- Bình xét thi đua cuối năm

- Tổng kết HKII
	- Tham dự

- Coi thi, chấm bài, vào điểm, báo cáo

- Tham dự

- Họp PHHS, dự lễ tổng kết









 Người lập kế hoạch








        Tổ Trưởng








Nguyễn Thị Diễm Kiều
